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Nagovor

Dragi prijatelji, sodelavci, podporniki,

le preprost in odločen človek prepozna stisko pri soljudeh, zna 
poslušati, slišati, pomagati. Odločnost, odkritost in predanost 
pa omogočajo delovanje v dobro. V dobro skupnosti in v 
dobrobit slehernega bitja. Morda sem eden redkih, ki še verja-
mem, da družbo delamo ljudje in da smo ljudje tisti, ki najbolje 
vemo, kaj je dobro in kaj slabo. Veste, razvitost in uspešnost 
družbe ne sme in ne more biti odvisna zgolj od nekaj vsemo-
gočnih posameznikov. Ljudje smo tisti, ki lahko skupaj dokon-
čamo družbeno sestavljanko, ji damo dušo, lepoto, odkritost, 
gostoljubnost in sočutje. Želim si povezati vas in vaša mnenja v 
uspešno celoto, v odprto in tolerantno občino, v občino odpr-
tih potencialov in vzajemne pomoči.  

Zato kandidiram.

Delajmo skupaj, delajmo drugače!

Igor Kalin
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Vsaka lokalna skupnost - občina svoj smisel obstoja opravičuje z napredkom same lokalne sku-
pnosti in z željo po dvigu kakovosti življenja za svoje prebivalce. 

V občini Šentjernej se je v preteklih letih za naše občane zgodilo mnogo dobrih stvari, ki potr-
jujejo pravilnost odločitve za nastanek lastne občine. Praviloma je vsaka občina toliko uspe-
šna, kolikor so uspešni ljudje v njej, zato je potrebno našim občanom nuditi ugodne pogoje 
za uspešno delovanje na vseh področjih. Občani morajo začutiti, da so občina ljudje, da je 
občina »naša« in da jo skupaj vodimo in upravljamo. Naša občina je taka, ker Vi – občani tako 
želite in ker noben projekt v nobeni lokalni skupnosti ni uspešen brez sodelovanja ljudi. 

Lokalna skupnost je eden od temeljev vsake demokratične ureditve. Demokracija niso le vo-
litve, ampak se najbolj resnično udejanja preko udeležbe prebivalcev v javnem življenju na 
lokalni ravni. Vsaka lokalna samouprava se krepi z možnostjo neposrednega odločanja prebi-
valcev pri raznovrstnih pomembnih vprašanjih.

Vsak lokalni politik – župan se mora zavzemati za čim večjo neposredno udeležbo prebivalcev 
pri odločanju in čim boljšo medsebojno komunikacijo. Vsak župan je v službi ljudi in dela za lju-
di. V nobenem primeru ne sme občina postati teren za izvajanje njegovih lastnih ambicij. Vsak 
župan mora biti župan vseh ljudi, ne glede na njihovo prepričanje, spol ali starost. Dostopen 
mora biti za vsakega občana in prisluhniti mora znati vsem njihovim težavam.

Občinska uprava je servis za racionalno in strokovno opravljanje storitev za občane. Skrbeti je 
potrebno za stalno strokovno rast zaposlenih, za informatizacijo in kakovostno opravljanje stori-
tev. Kakovost opravljenih storitev mora postati zvezda stalnica v občinski upravi. Za racionalno 
delovanje bo v prihodnosti potrebno intenzivirati medobčinsko sodelovanje, ker bomo le na ta 
način lahko skupaj zagotavljali opravljanje tistih nalog, ki presegajo organizacijske, finančne in  
kadrovske sposobnosti posamezne občine.

Občinska uprava mora biti kompetentna in strokovna, saj bo le tako lahko izvajala vse z zakoni 
določene naloge.

Lokalna skupnost-občina, 
župan, občinska uprava
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Sociala

Socialni program ni naravnan le na tako imenovane socialne transferje, temveč ga moramo 
razumeti kot premišljeno delovanje na družinskem, šolskem, zdravstvenem in pokojninskem 
področju. Le z usklajenim delovanjem na vseh naštetih področjih lahko dosežemo zadovoljiv 
napredek pri zagotavljanju boljše kakovosti življenja za vse generacije in družbene skupine v 
naši občini. 

Ukrepi:

• izgradnja doma starejših občanov – javno zasebno partnerstvo s sofinanciranjem evropskih 
kohezijskih skladov;

• podporni sistem za varovanje starejših občanov – vzpostavili bomo potrebno koordinacijo 
vseh oblik pomoči starejših občanov in izboljšali obstoječe storitve (pomoč na domu, finan-
ciranje družinskega pomočnika, sofinanciranje deleža oskrbnin za bivanje starejših oseb v 
socialnih zavodih - domovi starejših občanov);

• mehanizem enkratne denarne pomoči - denarna pomoč za občane v socialni stiski (brez-
poselnost, brezdomstvo, finančna pomoč staršem ob rojstvu otroka, ob različnih nesrečah, 
v primeru bolezni...);

• ustanovili bomo sklad za finančno pomoč mladim družinam pri reševanju stanovanjske pro-
blematike - neprofitna stanovanja v povezavi s stanovanjskim skladom Republike Slovenije;

• sofinancirali bomo deleže oskrbnin invalidom v varstveno delovnih centrih in pomoč na 
domu;

• zagotovili bomo sofinanciranje mamografskih pregledov za vse ženske iz naše občine;

• sofinancirali bomo letovanje socialno in zdravstveno ogroženih otrok iz občine;

• skupaj z osnovno šolo bomo ustanovili sklad za pomoč učencem iz socialno šibkih družin;

• uvedli bomo brezplačno pravno pomoč za socialno ogrožene skupine;

• zagotavljali bomo osnovno zdravstveno zavarovanje za brezposelne osebe;

• pomagali bomo pri sofinanciranju dejavnosti humanitarnih društev in ostalih nevladnih or-
ganizacij, ki delujejo na področju Občine Šentjernej;

• ustanovili bomo posvetovalni odbor župana za področje socialnih vprašanj v Občini Šen-
tjernej.

Vizija za Šentjernej
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Gospodarstvo in podjetništvo

uspešnega in konkurenčnega gospodarstva se bo upočasnil tudi razvoj same občine. Zato 
smo pripravili konkretne ukrepe s področja ohranjanja gospodarske aktivnosti in spodbujanja 
novih inovativnih podjetniških idej:

• ustanovitev gospodarsko strateškega sveta, ki bo prevzel naloge pri razvoju podjetništva in 
skupaj z občino pripravil razvojni načrt podjetništva in obrti v občini;

• ustanovitev podjetniškega inkubatorja Šentjernej, ki bo pomagal podjetnikom pri izpeljavi 
dobre podjetniške ideje. Zagotovili bomo prostore v katerih bodo podjetja z visoko dodano 
vrednostjo lahko pričela s svojimi aktivnostmi. V njem si želimo predvsem visoko tehnološka, 
razvojno naravnana in storitvena podjetja;

• občina bo zagotovila olajšave pri novih investicijah na področju gospodarstva;

• razbremenili bomo podjetja z nižanjem komunalnega prispevka, da bodo na območju 
občinskih industrijskih con lahko gradila svoje poslovno proizvodne prostore;

• zavzemali se bomo, da bomo za potrebe delovanja občine, v čim večji meri sodelovali z 
lokalnim gospodarstvom. V skladu z zakonodajo bomo posamezna naročila posredovali 
domačim podjetnikom;

• subvencionirali bomo nakup zemljišč v opredeljenih obrtnih conah;

• sofinancirali bomo stroške izobraževanja in usposabljanja podjetnikom s sedežem v Občini 
Šentjernej;

• nadaljevali bomo sodelovanje z razvojnim centrom Novo mesto. Zagotovili bomo sredstva 
v Garancijsko shemo za Dolenjsko in s tem omogočili lažji in hitrejši dostop do posojil za 
odpiranje novih delovnih mest;

• v skladu s potrebami domačega gospodarstva bomo nadaljevali in po potrebi povečali 
sredstva za štipendijsko shemo;

• organizirali bomo podjetniško obrtniško konferenco (dvakrat letno) v sodelovanju z območ-
no obrtno zbornico Novo mesto;

• organizirali bomo predstavitve odprtih javnih razpisov pomembnih za razvoj lokalnega go-
spodarstva;

• nudili bomo kadrovsko pomoč gospodarskim subjektom pri pripravi zahtevne razpisne do-
kumentacije za prijavo na različne evropske in državne razpise;

• nudili bomo pomoč pri razvoju gospodarskih panog, ki bodo s pomočjo gospodarsko stra-
teškega sveta izbrane kot perspektivne panoge v občini;

• občina bo prevzela pobudo pri navezovanju stikov med domačimi in tujimi gospodarstve-
niki;

• sofinancirali bomo najem reprezentativnih prostorov (KC Primoža Trubarja, občinski prostori 
za sestanke predstavitve, delavnice srečanja).
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Turizem

Turistična dejavnost je sestavljena gospodarska dejavnost, ki poleg osnovnih turističnih dejav-
nosti (gostinskih prehrambenih dejavnosti in nastanitvenih ponudb) obsega tudi dopolnilne 
turistične dejavnosti (zabava, kongresi, rekreacija, prireditve) ter dejavnosti turističnega sektorja 
(turistična promocija, kakovost okolja, zagotovitev informacij in tehnične pomoči turistom). V 
Občini Šentjernej do sedaj učinki turizma niso vidni. S primerno organiziranostjo lahko turizem 
poživi trgovino, kmetijstvo, živilsko in predelovalno podjetništvo in obrtne storitve. Z razvojem tu-
rizma dobijo nov zagon kultura, šport, zdravstvo, komunalne dejavnosti,… Turizem mora poleg 
osnovne dejavnosti tržiti tudi prostor oziroma okolje (naravne vrednosti, kulturno krajino in dedi-
ščino, odnos do okolja). Občina Šentjernej mora pripraviti temelje za razvoj turizma in Šentjer-
nej se mora oblikovati kot cilj potovanja turistov. Za dosego tega cilja smo pripravili naslednje 
ukrepe:

• obuditev delovanja turistično informacijskega centra, ki bo skrbel za razvoj in promocijo 
turizma;

• ustanovitev turističnega foruma – TF, ki bo pripravil dolgoročno strategijo razvoja turizma 
kot ene izmed osnovnih gospodarskih panog občine v prihodnosti. Občini bo TF predlagal 
posamezne ukrepe, s katerimi bomo ta cilj tudi dosegli;

• priprava akcijskega načrta za zagon zidaniškega turizma in trženje domače kulinarike;

• ustanovitev sklada za subvencioniranje projektov v turizmu (prenočišča, rekreacija, šport);

• ureditev kolesarskih poti, pešpoti  in jahalnih poti. V delih občine Šentjernej je potrebno zgra-
diti in označiti primerne kolesarske in pešpoti, ki vodijo oz. bodo vodile do kulturnih objektov, 
izletniških točk, turističnih kmetij, itd. V predelih, kjer je mogoče urediti tudi jahalne poti oz. 
poti, ki jih bi koristili za prevoze s konji je potrebno urediti še druge tehnične pogoje; 

• koriščenje naravnih danosti Gorjancev za razvoj pohodniškega turizma;

• zagotovili bomo ustrezen prostor za muzej na prostem;

• prizadevali si bomo za obnovitev in ureditev gradu Prežek v gostinsko-protokolarni objekt;

• sejemsko dejavnost bomo nadgradili z novimi vsebinami, kot so manjša tržnica, na kateri se 
bodo prodajali produkti Šentjernejske doline, tako imenovana – eko tržnica.  Z novimi  pro-
gramskimi vsebinami bo sejem dobil nov zagon in večji obisk. Šentjernejski sejem je bil znan 
po izjemni ponudbi živali, zato bomo to dejavnost ponovno obudili;

• Javorovica bo postala zgodovinsko-turistična točka občine Šentjernej.

• vključevanje verskega turizma v kulturno turistično ponudbo (kartuzija Pleterje, župnijska 
cerkev v Šentjerneju in cerkvica v Novem Lurdu so le trije objekti, ki jih bo potrebno strniti v 
celoto in jih predstaviti tako doma kot v tujini);

• v turistične namene je potrebno izkoristiti naravne habitate ob reki Krki in njenih pritokih ter z 
Naturo 2000 zavarovane predele ohraniti še za naslednje generacije.
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Družbeno področje

Področju šolstva in predšolske vzgoje je potrebno nameniti vso pozornost, saj se moramo 
zavedati, da se vse investicije v znanje najbolje obrestujejo in so pogoj za zagotavljanje hitrej-
šega razvoja. Nenehno je potrebno povečevati sredstva namenjena vzgoji in izobraževanju 
ter skrbeti za njihovo dobro izkoriščenost. Pomembno je prisluhniti tako vzgojiteljem v vrtcih, kot 
učiteljem in staršem, ki so vključeni v proces vzgoje in izobraževanja. Za nemoten potek vzgoje 
in izobraževanja je potrebno:

VRTEC
• zagotovili bomo dovolj prostih mest v predšolskem varstvu z izgradnjo novih kapacitet pri 

vrtcu Čebelica;

• poiskali bomo nove rešitve za družinska varstva;

• sofinancirali in spodbujali bomo varstvo za otroke prve starostne skupine v družinskih varstvih. 
Tistim, ki bodo izpolnjevali pogoje, bo občina sofinancirala 50 % ekonomske cene pro-
grama. Za otroke prve starostne skupine, ki niso vključeni v organizirano varstvo bo občina 
zagotovila mesečno subvencijo;

• v sodelovanju z vodstvom šole in vrtca bomo organizirali oddelke s prilagojenim odpiralnim 
časom;

• v primeru, da se gospodarska situacija ne bo popravila, bomo preverili možnost podelitve 
koncesij za opravljanje vrtčevske dejavnosti;

• v roku enega leta bomo pripravili strategijo o dolgoročnem razvoju področja predšolske 
vzgoje v občini Šentjernej. Obstoječe kapacitete so premajhne, zato je potrebno preveriti 
različne možnost (novogradnje ali podelitev koncesije);

• izgradnja otroškega igralnega parka za odprto uporabo na prostoru med osnovno šolo in 
zdravstvenim domom.

OSNOVNA ŠOLA
• Za kakovostnejše osnovnošolsko izobraževanje bomo poiskali in subvencionirali nove pro-

grame;

• dograditev telovadnice z bazenom pri Osnovni šoli Šentjernej, kar bomo financirali s pomo-
čjo evropskih skladov;

• trudili se bomo za še večjo povezanost osnovne šole z lokalnim okoljem.
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ŠPORT
• ustanovitev Športne zveze Šentjernej, ki bo načrtovala in izvajala celostno politiko na podro-

čju športa;

• v občinskem proračunu bomo zagotovili sredstva za sofinanciranje delovanja športnih dru-
štev;

• za mlade talentirane športnike bomo razpisali športne štipendije;

• obstoječi športni infrastrukturi (nogometna igrišča, hipodrom, teniška igrišča,…) bo občina 
zagotovila materialno pomoč;

• športnim klubom, ki se ukvarjajo z vzgojo športnikov mlajših kategorij, bomo zagotovili brez-
plačno uporabo športnih površin;

• ureditev športno rekreacijskega centra Hipodrom (ŠRC);

• v primeru obstoja kluba oziroma športnega društva, ki v sami občini nima primerne infra-
strukture za delovanje in tudi ne bo možnosti za zagotovitev le te, bomo sofinancirali stroške 
izvajanja programa društva pri najemu primernih prostorov;

• za zmanjšanje stroškov različnih športnih društev bo občina v sodelovanju z društvi organizi-
rala javni razpis za nabavo športne opreme. Sam razpis bo občina tudi sofinancirala, če bo 
športna oprema v skladu s celostno grafično podobo občine Šentjernej;

• ustanavljanje novih športnih društev;

• sofinanciranje športnih prireditev, ki so izjemnega pomena za prepoznavnost občine in jih 
temu primerno tudi promovirati.

MLADI
• štipendiranje nadarjenih dijakov in študentov, ki se šolajo za profile potrebne v občini;

• v sklopu Kulturnega centra Primoža Trubarja bomo zagotovili prostore za delovanje mladin-
skega centra;

• ustanovili bomo mladinski svet Šentjernej;

• pripravili bomo nov program za subvencioniranje vozovnic do izobraževalnih središč. V 
primeru da bo subvencija Mestne občine Ljubljana ali ministrstva za visoko šolstvo ukinjena, 
bo občina Šentjernej plačala razliko med polno in subvencionirano ceno mesečne vozov-
nice za študente;

• ustanovili bomo forum, ki bo vzpodbujal mlade k podjetništvu. Tovrsten forum vidimo kot 
mladinski podjetniški inkubator, ki bo pomagal in usmerjal mlade pri njihovih svežih podjetni-
ških idejah ter jim posredoval pomembne izkušnje;

• v letu 2012 bomo začeli s politiko subvencioniranja diplomskih, magistrskih in doktorskih del, 
ki bodo zajemale teme zanimive za občino Šentjernej;

• zagotovili bomo enkratne denarne pomoči za študente in dijake iz socialno ogroženih dru-
žin;

• načrtujemo izvajanje preventivnih programov za otroke in mladostnike na področju zlorabe 
drog in alkohola ter mladoletnega kriminala;

• razvijanje mladinskih dejavnosti izven središča občine Šentjernej.
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Zdravstvo

Dostopnost do zdravstvenih storitev je pravica vsakega posameznika, ne glede na razlike v sta-
rosti in ekonomski sposobnosti. Vsaka lokalna skupnost mora poskrbeti, da je zagotovljena zdra-
vstvena varnost. Osnovni pogoj za opravljanje zdravstvene varnosti je ohranitev in zagotovitev 
primernih zdravstvenih domov, ki morajo biti neprofitno naravnani, v javni lasti in pod nadzorom 
javnosti. Nenadzorovano podeljevanje koncesij je osiromašilo delovanje zdravstvenih domov in 
zmanjšalo učinkovitost zdravstvenega varstva državljanov. Predvideni ukrepi v zdravstvu: 

• na novo bomo opredelili potrebe po izvajalcih javnih zdravstvenih storitev;

• zavzemali se bomo za stalno dežurno službo v Zdravstvenem domu Šentjernej;

• poskušali bomo zagotoviti delovanje zobne ordinacije;

• skupaj z Zdravstvenim domom Novo mesto bomo optimizirali delovanje pediatrične ambu-
lante;

• organiziranje zdravstvene pomoči na domu – patronažna služba;

• poskrbeli bomo za odstranitev arhitektonskih ovir za lažji dostop invalidov do javnih ustanov.
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Kmetijstvo

Vitalno kmetijstvo je eden izmed ključnih dejavnikov zagotavljanja poseljenosti in razvoja slo-
venskega podeželja, saj zagotavlja celo vrsto družbeno pomembnih in priznanih projektov. 
Izredno pomembno je usmeriti vse moči v razvoj podeželja in s tem zagotoviti nova delovna 
mesta na podeželju. V sedanjem času se pojavlja potreba po pridelavi in predelavi ekološko 
nespornih pridelkov in produktov. Nadaljevati je potrebno povezovanje kmetijskih dejavnosti 
družinskih kmetij z gospodarskimi panogami in turizmom. Še posebej je potrebno nameniti 
pozornost odročnejšim podeželskim območjem. Storiti moramo vse, da postane podeželje 
urejeno in v ponos kmeta, sinonim okoljske varnosti in estetskega izgleda pokrajine. Cilj vsake-
ga kmeta mora biti vzpostavitev partnerstva z okoljem. Še posebej je to pomembno v občini 
Šentjernej, saj je velika večina površine občine na območju Nature 2000.  

Ukrepi:

• spodbujanje intenzivne kmetijske dejavnosti;

• uvajanje novih programov, ki bodo mladim in izobraženim ljudem olajšali odločitev, da 
ostanejo na podeželju in se ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo;

• stalno informiranje kmetov o javnih razpisih v kmetijstvu;

• pospeševanje neposredne prodaje kmetijskih produktov v lokalni skupnosti – trženje lastnih 
blagovnih znamk;

• izoblikovanje enotne blagovne znamke »Šentjernejska dolina«. S to blagovno znamko 
kmetijskih proizvodov bomo poskusili pomagati kmetom pri trženju in razpoznavnosti njihovih 
izdelkov; 

• izvedba razpisa za sofinanciranja programov v kmetijstvu;

• tehnološka posodobitev kmetij za dvig dodane vrednosti;

• uvajanje dopolnilnih dejavnosti na kmetijah;

• kadrovska pomoč kmetom pri pripravi zahtevne razpisne dokumentacije za prijavo na raz-
lične evropske in državne razpise;

• v pripravo strategije o kmetijstvu Občine Šentjernej bomo vključili strokovnjake iz kmetijsko 
gozdarske zbornice Slovenije.
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Kultura

Kulturna dejavnost je vedno ambasador vsakega naroda. Skupnost, ki se moči kulture ne zave-
da, se odreka svoji identiteti in ustvarjalnosti. Lokalna skupnost ni zgolj aparat za razdeljevanje fi-
nančnih sredstev, temveč mora omogočiti delovanje kulturnih društev, skupin in posameznikov.

Da bi to dosegli je potrebno:

• ustanoviti kulturno zvezo, ki bo temeljni vir kreativnosti, inovativnosti in ustvarjalnosti številnih 
društev, skupin in posameznikov, ter bo skrbela za premišljeno umestitev ljubiteljske kulture in 
medgeneracijsko sodelovanje;

• izvedba razpisov za sofinanciranje kulturnih dejavnosti posameznim društvom;

• zagotovitev primernih prostorov za delovanje kulturnih društev;

• nadgradili bomo trenutne dejavnosti Kulturnega centra Primoža Trubarja z novimi vsebina-
mi;

• povečanje sredstev za nakup in posodobitev knjižnične zbirke;

• sofinanciranje prireditev, ki so izjemnega pomena za prepoznavnost občine in jih temu 
primerno tudi promovirati;

• Pihalnemu orkestru Občine Šentjernej je potrebno povišati sredstva za njegovo delovanje ter 
pripraviti 4 letni program sofinanciranja občine pri nakupu glasbene opreme.
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Komunalna in cestna infrastruktura

Vsaka lokalna skupnost se mora truditi za dvig kakovosti življenja svojih občanov. Pri tem je po-
trebno upoštevati vzajemno povezavo z naravovarstvenimi ukrepi in optimalno zasnovo infra-
strukture v okolje.

Naloge:

• izgradnja čistilne naprave in dograditev kanalizacijskega sistema. S tem bi zadostili zakono-
daji, ki predvideva reševanje omenjenih problemov do leta 2015;

• vzpostavitev kampanje za širše zavedanje prebivalstva o pomembnosti zbiranja in ločeva-
nja odpadkov, ter s tem izkoristiti kapacitete Zbirno-reciklažnega centra v Šmalčji vasi. Na-
daljevali bomo s postavitvijo mreže ekoloških otokov;

• očistili in primerno bomo zavarovali črna odlagališča na območju občine;

• nadaljevali bomo s kvalitetno oskrbo občanov s pitno vodo in v ta namen s pomočjo 
projekta Hidravlična izboljšava in nadgradnja pitne vode na območju Dolenjske dogradili 
vodovodni sistem na naslednjih območjih:

• vodovod Hrastje-Dolenje Mokro Polje (obrtna cona);

• obnova vodovoda na vzhodnem delu Šentjerneja za vasi: Ostrog, Ledeča vas, Groblje 
Dolenja Stara vas, Gruča in Šentjakob;

• menjava azbestnih cevi Šentjernej – Drama in na Cesti oktobrskih žrtev;

• obnova poškodovanih in dotrajanih cestišč na celotnem terenu občine, predvsem cestišč, 
ki so bila poškodovana pri gradnji avtocestnega odseka;

• izgradnja povezovalne ceste obrtna cona Mokro Polje preko reke Krke do avtoceste;

• izgradnja povezovalne ceste do odlagališča odpadkov v Leskovcu;

• izgradnja pločnikov od Šentjerneja proti Kostanjevici in od Šentjerneja proti Dobravi;

• postavitev avtobusnih postajališč Drama, Roje in Ostrog;

• saniranje in nasutje z gramozom poljskih in gozdnih poti.
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Pokopališka dejavnost

• Razširitev in ureditev pokopališč v Šmarju, Gradišču, Grobljah in Orehovici;

• obnova oziroma postavitev mrliških vežic v Šmarju in Gradišču;

• ureditev parkirnih prostorov v Šmarju, Orehovici in Gradišču. 
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Okolju prijazna občina

V roku enega leta bomo poskrbeli za energetski koncept občine in strategijo energetskega 
razvoja. S tem bomo določili jasne smernice ter pristojnosti odgovornih za oskrbo z energijo. 
Bodoči investitorji bodo morali upoštevati tovrstne izdane smernice pri pridobitvi gradbenih 
dovoljenj.

• Poskrbeli bomo za zamenjavo neprimernih in okolju škodljivih energentov v vseh javnih 
objektih, ki so v lasti občine;

• vzpodbujali bomo energetsko varčno gradnjo in uporabo alternativnih virov energije;

• namestili bomo solarne elektrarne na strehe objektov v lasti občine;

• proizvodnjo dodatne električne energije bomo vzpodbujali tudi na območju obrtnih con;

• z izbiro ustreznih svetlobnih teles bomo dosegli zmanjšanje svetlobne onesnaženosti v obči-
ni. Potrebno bo reducirati svetlobo in uporabo javne razsvetljave v nočnem času, kar lahko 
dosežemo z regulacijo jakosti svetlobnega toka in daljinskim nadzorom;

• za naše občane bomo izvajali promocijo ukrepov in svetovanje za učinkovito rabo energije 
in obnovljivih virov;

• na območjih kjer je to možno, je potrebno vzpodbujati izrabo hidroenergetskega potencia-
la;

• izdelati je potrebno strategijo razvoja široko pasovnih podatkovnih omrežij in konec leta 
2010 konkurirati na javnem razpisu za gradnjo odprtih širokopasovnih omrežij elektronskih 
komunikacij v lokalnih skupnostih na območju t.i. belih lis kjer ni komercialnega interesa za 
gradnjo omrežja.
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Ostale skupine

GASILCI
Gasilstvo je v občini dobro organizirano. S svojim prostovoljnim delom to vedno dokazuje – do-
bro delo z mladimi, organiziranje različnih prireditev in tekmovanj, odlični tekmovalni rezultati, 
organiziranje izobraževanj ter vedno uspešna posredovanja pri gašenju požarov in pri drugih 
nesrečah. Sodelovanje med Občino in Gasilsko zvezo Šentjernej je bilo v glavnem v preteklosti 
dobro – marsikaj pa je potrebno začrtati na novo:

• povišali bomo finančna sredstva za delovanje GZ Šentjernej  za 50 %. S temi sredstvi bo GZ 
lažje izpeljala svoj že začrtani program;

• pospešili bomo nakup prepotrebnih gasilskih vozil. Gasilskim društvom je potrebno omo-
gočiti nakup takšnih vozil, s katerimi bodo lahko dostopali tudi na težje dostopna območja 
naše občine;

• hitrejši nakup potrebne osnovne in specialne gasilske zaščitne in reševalne opreme;

• zagotovili bomo del finančnih sredstev za obnove oziroma izboljšave na posameznih gasil-
skih domovih;

• zdravniški pregledi – v letu 2011/12 bomo GZ Šentjernej zagotovili dodatna sredstva za 
zdravniške preglede gasilcev operativcev;

• v letu 2011/12 bomo ustanovili posebno komisijo, ki bo pripravila načrt postavljanja oziroma 
obnavljanja hidrantnega omrežja po celotni Občini Šentjernej in takoj pristopili k izvedbi;

• velik poudarek bomo namenili dobrim odnosom med GZ Šentjernej in GRC Novo mesto.

PROGRAM VARSTVA PRED NESREČAMI
• Nadaljevali bomo z opremljanjem enote za civilno zaščito in jim v letu 2011 za njihovo de-

lovanje namenili primerne prostore;

• Poskrbeli bomo za sredstva potrebna za dodatna izobraževanja ekip CZ.

ROMI
Občina Šentjernej je ena izmed slovenskih občin, v kateri živijo Romi in imajo tudi svojega pred-
stavnika v občinskem svetu občine. Že v preteklosti se je v nekaterih romskih naseljih s finančno 
pomočjo vladne službe za lokalno samoupravo in regionalno politiko uredilo osnovno komu-
nalno infrastrukturo. Vendar romska problematika s tem ni niti približno rešena.
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Potrebno bo:

• skladno s sprejetim Občinskim prostorskim načrtom (OPN) je potrebno zemljišča, ki so na-
menjena za bivanje Romov, primerno komunalno opremiti in jih skladno z vsemi zakonskimi 
pravili nameniti uporabi. Zemljišča naj bi postala lastnina Romov, vendar ne brezplačno. Pri 
takem reševanju bomo zelo pazljivi in iskali rešitve le za romsko populacijo že živečo v naši 
občini;

• vzpodbujali bomo zaposlovanje Romov – odpiranje vrste potrebnih javnih del;

• za kakovostnejše in bolj učinkovito rabo javnih sredstev bo potrebno vzpostaviti še boljše 
odnose med Občino in Policijsko postajo Šentjernej, Centrom za socialno delo Novo mesto 
in OŠ Šentjernej.

UPOKOJENCI
• Potrebno je intenzivnejše vključevanje starejših v različne projekte v občini, saj premore sta-

rejša generacija ogromno znanja in izkušenj.

• Ustanovili bomo mešano posvetovalno skupino, ki bo zadolžena za upokojenska vprašanja 
v občini in bo sestavljena iz predstavnikov Občine, predstavnikov Upokojenskega društva, 
Centra za socialno delo Novo mesto, Doma starejših občanov Novo mesto in Župnišča 
Šentjernej s ciljem povečati kakovost življenja upokojenk in upokojencev v občini.

• Z Društvom upokojencev Šentjernej bomo podpisali pogodbo o sofinanciranju njihovega 
delovanja.

• Skupaj z OO RK Šentjernej bomo pripravili program socialnih dejavnosti s starejšimi občani.

PESKOKOP Cerov Log
• Ureditev peskokopa po že izdanih dovoljenjih s strani Ministrstva za okolje in prostor ter spre-

jetih odlokih Občinskega sveta Šentjernej.

• Poskrbeti za potrebno infrastrukturo v samem peskokopu.

• Zmanjšati vpliv na okolje, predvsem pa paziti na vodovarstveno območje.

• Doseči komromis s krajani Cerovega Loga.

• S sklepom Občinskega sveta Občine Šentjernej dodeljeno rento primerno porabiti za reše-
vanje infrastrukture v kraju Cerov Log.

• Sanirati poškodovane ceste, ki so posledica odvoza gramoza iz peskokopa.


